
 » بسمه تعالي «

 شرکتي انساني در قالب آگهي جذب نيروي 

 1401سال  پایيز

آریانفرشرکت   پرتو  نظر دارد    ستایش  افراد واجد  66تعداد  در  پرستار،  شرایط در رشته های شغلی    نفر 

کار  هوشبری،  عمل،شکارشناس  اتاق  پزشکی،  ناس  های  فوریت  کارشناس  یا  مراقب   کاردان  کارشناس 

سلامت، ماما، کارشناس سلامت روان، کارشناس بهداشت حرفه ای، کارشناس تغذیه، کارشناس فناوری 

برای خدمت در و    در قالب شرکتی  را  ، علوم آزمایشگاهی و پرتوشناسیپزشک عمومی  ،اطلاعات سلامت

همدان    تابعهواحدهای   استان  درمانی  بهداشتی  خدمات  و  پزشکی  علوم  جداول  دانشگاه  ذیل  طبق 

  :يری نمایدبکارگ
 

 " شرکتی " پرستار در قالب جدول رشته شغلی 

 

 

 

 

 

 عنوان شغل 

محل 

جغرافيایی  

و   خدمت

 تعداد 

 جنسيت  سهميه 
شرایط احراز از نظر  

مدرك و رشته  

 تحصيلی 

 توضيحات 
سهميه  

ایثارگران  

مشمول 

5% 

سهميه  

ایثارگران  

مشمول 

25% 

سهميه  

 آزاد 
 آقا  خانم

 پرستار 

 نفر (  23) 
 ) حوزه درمان ( 

 همدان 

 نفر( 10 )
1 5 4 * * 

*( دارا بودن مدرک  

در    تحصیلی کارشناسی 

 پرستاری رشته  

 

 

- 

 رزن 

 نفر( 2 )
- 1 1 * * 

 کبودراهنگ 

 نفر( 2 )
- 1 1 * * 

 فامنین 

 نفر( 2) 
1 - 1 * * 

 بهار

 نفر( 1) 
- - 1 * * 

 ملایر

 نفر(   3) 

 نفرآقا( 2) 

1 1 1 * * 

 نهاوند

 نفر( 2) 
- 1 1 * * 

 تویسرکان 

نفر، فقط   1) 

 آقا( 

- - 1 - * 



 

 " شرکتی " پرستار در قالب جدول رشته شغلی 
 

 عنوان شغل 

محل 

جغرافيایی  

و   خدمت

 تعداد 

 جنسيت  سهميه 
نظر  شرایط احراز از 

مدرك و رشته  

 تحصيلی 

 توضيحات 
سهميه  

ایثارگران  

مشمول 

5% 

سهميه  

ایثارگران  

مشمول 

25% 

سهميه  

 آزاد 
 آقا  خانم

 پرستار 

 نفر (  1) 
) حوزه  

 بهداشت ( 

 بهار

 نفر( 1) 
- - 1 * * 

دن مدرک  *( دارا بو 

تحصیلی کارشناسی  

 . پرستاری

- 

 

 

 

 " شرکتی " کارشناس هوشبری در قالب جدول رشته شغلی 
 

 عنوان شغل 

محل 

جغرافيایی  

و   خدمت

 تعداد 

 جنسيت  سهميه 
شرایط احراز از  

نظر مدرك و  

 رشته تحصيلی 

 توضيحات 
سهميه  

ایثارگران  

مشمول 

5% 

سهميه  

ایثارگران  

مشمول 

25% 

سهميه  

 آزاد 
 آقا  خانم

کارشناس  

 هوشبری  

 نفر (  3) 
 ) حوزه درمان ( 

 ملایر

 نفر، فقط آقا(  1) 
*( دارا بودن   * - 1 - -

مدرک تحصیلی  

کارشناسی  

 .  هوشبری

- 
 تویسرکان 

 نفر (  2) 
- 1 1 * * 

 
 " شرکتی " کارشناس اتاق عمل در قالب جدول رشته شغلی 

 

 عنوان شغل 

محل 

جغرافيایی  

و   خدمت

 تعداد 

 جنسيت  سهميه 
شرایط احراز از  

نظر مدرك و  

 تحصيلی رشته 

 توضيحات 
سهميه  

ایثارگران  

مشمول 

5% 

سهميه  

ایثارگران  

مشمول 

25% 

سهميه  

 آزاد 
 آقا  خانم

کارشناس اتاق  

 عمل  

 نفر (  3) 
 ) حوزه درمان ( 

 نهاوند

 نفر( 1) 
- - 1 * * 

*( دارا بودن  

مدرک تحصیلی  

کارشناسی  

تکنولوژی اتاق  

 . عمل

- 
 ملایر

 نفر، فقط آقا (  2) 
- 1 1 - * 

 



 " شرکتی " کاردان/کارشناس فوریت های پزشکی در قالب جدول رشته شغلی 
 

 عنوان شغل 

محل 

جغرافيایی  

و   خدمت

 تعداد 

 جنسيت  سهميه 
شرایط احراز از  

نظر مدرك و  

 رشته تحصيلی 

 توضيحات 
  هيسهم

ن  ثارگرایا

مشمول 

%5 

سهميه  
  ایثارگران

مشمول 

25% 

سهميه  

 آزاد
 آقا  خانم 

کاردان/کارشناس  

فوریت های  

 پزشکی

 نفر (   3)  

 ملایر

 نفر (  2) 
- 1 1 - * 

*( دارا بودن مدرک 

تحصیلی کاردانی در  

یکی از رشته های  

فوریت های پزشکی،  

هوشبری، اتاق عمل /  

دارا بودن مدرک 

تحصیلی کارشناسی در  

یکی از رشته های  

فوریت های پزشکی،  

هوشبری، اتاق عمل،  

 پرستاری. 

*( داشتن گواهینامه 

جهت   2پایه  رانندگی

 این شغل الزامی است. 

- 

 رزن 

 نفر (  1) 
- - 1 - * 

 

 "شرکتی " کارشناس مراقب سلامت در قالب جدول رشته شغلی 
 

 عنوان شغل 

محل 

جغرافيایی  

و   خدمت

 تعداد 

 جنسيت  سهميه 
شرایط احراز از  

نظر مدرك و  

 رشته تحصيلی 

 توضيحات 
سهميه  

ایثارگران  

مشمول 

5% 

سهميه  

ایثارگران  

مشمول 

25% 

سهميه  

 آزاد 
 آقا  خانم

کارشناس مراقب  

 سلامت  

 نفر (  10) 
 (  بهداشت ) حوزه 

 نهاوند

نفر  1نفر  2) 

 مرد( 

- 1 1 * * 
 برای خانم ها :   *( 

دارا بودن مدرک  

تحصیلی کارشناسی  

بهداشت عمومی یا  

کارشناس بهداشت  

گرایش  عمومی با 

 بهداشت خانواده . 
 

 *( برای آقایان : 

دارا بودن مدرک  

تحصیلی کارشناسی  

بهداشت عمومی یا  

کارشناس بهداشت  

عمومی با گرایش  

 مبارزه با بیماری ها. 

در صورت  

عدم تامین  

کارشناس  

مراقب  

سلامت مرد،  

کارشناس  

مراقب  

سلامت  

خانم  

جایگزین 

 می گردد. 

 ملایر

 نفر مرد(  1نفر 2) 
- 1 1 * * 

 همدان 

 نفر مرد(  2) 
- 1 1 * * 

 تویسرکان 

 نفر مرد(  2) 
- 1 1 * * 

 بهار

 نفر مرد(  1) 
- - 1 * * 

 کبودراهنگ 

 نفر مرد(  1) 
- - 1 * * 

 



 " شرکتی " ماما در قالب جدول رشته شغلی 

 عنوان شغل 

محل 

جغرافيایی  

و   خدمت

 تعداد 

 جنسيت  سهميه 
شرایط احراز از  

نظر مدرك و  

 رشته تحصيلی 

 توضيحات 
سهميه  

ایثارگران  

مشمول 

5% 

سهميه  

ایثارگران  

مشمول 

25% 

سهميه  

 آزاد 
 آقا  خانم

 ماما

 نفر (  1) 
 (  بهداشت ) حوزه 

 همدان 

 نفر( 1) 
- - 1 * - 

*( دارا بودن  

مدرک تحصیلی  

 . ماماییکارشناسی  

- 

 
 

 "شرکتی " کارشناس سلامت روان در قالب جدول رشته شغلی 

 عنوان شغل 

محل 

جغرافيایی  

و   خدمت

 تعداد 

 جنسيت  سهميه 
شرایط احراز از  

نظر مدرك و  

 رشته تحصيلی 

 توضيحات 
سهميه  

ایثارگران  

مشمول 

5% 

سهميه  

ایثارگران  

مشمول 

25% 

سهميه  

 آزاد 
 آقا  خانم

کارشناس سلامت  

 نفر (  4) روان 
 (  بهداشت ) حوزه 

 کبودراهنگ 

 نفر( 1) 
- - 1 * * 

*( دارا بودن مدرک 

تحصیلی کارشناسی در  

 رشته روانشناسی بالینی. 

*( دارا بودن مدرک 

تحصیلی کارشناسی  

ارشد در رشته 

روانشناسی بالینی 

مشروط به داشتن 

مدرک تحصیلی 

روانشناسی بالینی یا 

 عمومی.

- 

 تویسرکان 

 نفر( 1) 
- - 1 * * 

 ملایر

 نفر( 1) 
- - 1 * * 

 نهاوند

 نفر( 1) 
- - 1 * * 

 

 " شرکتی " کارشناس بهداشت حرفه ای در قالب جدول رشته شغلی 

 عنوان شغل 

محل 

جغرافيایی  

و   خدمت

 تعداد 

شرایط احراز   جنسيت  سهميه 

از نظر مدرك  

و رشته  

 تحصيلی 

 توضيحات 
سهميه  

ایثارگران  

مشمول 

5% 

سهميه  

ایثارگران  

مشمول 

25% 

سهميه  

 آزاد 
 آقا  خانم 

بهداشت حرفه ای  

 نفر (  1) 
 )حوزه بهداشت ( 

 کبودراهنگ 

 نفر( 1 )
- - 1 * * 

*( دارا بودن  

مدرک تحصیلی 

کارشناسی بهداشت  

 حرفه ای. 

- 

 
 

 

 



 " شرکتی " کارشناس تغذیه در قالب جدول رشته شغلی 

 

 عنوان شغل 

محل 

جغرافيایی  

و   خدمت

 تعداد 

 جنسيت  سهميه 
شرایط احراز از  

نظر مدرك و رشته  

 تحصيلی 

 توضيحات 
سهميه  

ایثارگران  

مشمول 

5% 

سهميه  

ایثارگران  

مشمول 

25% 

سهميه  

 آزاد 
 آقا  خانم

 کارشناس تغذیه 

 نفر (   4)  
 )حوزه بهداشت ( 

 همدان 

 نفر( 1 )
- - 1 * * 

*( دارا بودن مدرک  

در  تحصیلی کارشناسی 

 .  رشته علوم تغذیه

دارا بودن مدرک  *( 

  تحصیلی کارشناسی 

در رشته علوم    ارشد

تغذیه مشروط به دارا  

بودن مدرک تحصیلی  

کارشناسی در رشته  

 علوم تغذیه. 

- 

 تویسرکان 

 نفر( 1) 
- - 1 * * 

 کبودراهنگ 

 نفر( 1) 
- - 1 * * 

 ملایر

 نفر( 1) 
- - 1 * * 

 

 " شرکتی " کارشناس فناوری اطلاعات سلامت در قالب جدول رشته شغلی 

 عنوان شغل 

محل 

جغرافيایی  

و   خدمت

 تعداد 

شرایط   جنسيت  سهميه 

احراز از  

نظر مدرك  

و رشته  

 تحصيلی 

 توضيحات 
سهميه  

ایثارگران  

مشمول 

5% 

سهميه  

ایثارگران  

مشمول 

25% 

سهميه  

 آزاد 
 آقا  خانم

کارشناس فناوری  

 اطلاعات سلامت 

 نفر (   3)  
 )حوزه بهداشت ( 

 همدان 

 نفر( 1 )
- - 1 * * 

*( دارا بودن  

مدرک  

تحصیلی  

در  کارشناسی  

رشته مدارک  

پزشکی،  

فناوری 

اطلاعات 

سلامت،  

کتابداری در  

 . شاخه پزشکی

- 
 نهاوند

 نفر( 1) 
- - 1 * * 

 ملایر

 نفر( 1) 
- - 1 * * 

 

 

 

 



 " شرکتی " پزشک عمومی در قالب جدول رشته شغلی 

 عنوان شغل 

محل 

جغرافيایی  

و   خدمت

 تعداد 

 جنسيت  سهميه 
شرایط احراز از  

نظر مدرك و رشته  

 تحصيلی 

 توضيحات 
سهميه  

ایثارگران  

مشمول 

5% 

سهميه  

ایثارگران  

مشمول 

25% 

سهميه  

 آزاد 
 آقا  خانم

 پزشک عمومی 

 نفر (   6)  
 )حوزه بهداشت ( 

 همدان 

 نفر( 1 )
- - 1 * * 

*( دارا بودن مدرک  

دکترای حرفه    تحصیلی

ای در رشته پزشکی  

 . عمومی

- 

 تویسرکان 

 نفر( 1) 
- - 1 * * 

 کبودراهنگ 

 نفر( 1) 
- - 1 * * 

 ملایر

 نفر( 1) 
- - 1 * * 

 نهاوند

 نفر( 1) 
- - 1 * * 

 بهار

 نفر( 1) 
- - 1 * * 

 

 " شرکتی " کارشناس آزمایشگاه در قالب جدول رشته شغلی 

 عنوان شغل 

محل 

جغرافيایی  

و   خدمت

 تعداد 

 جنسيت  سهميه 
شرایط احراز از نظر  

مدرك و رشته  

 تحصيلی 

 توضيحات 
سهميه  

ایثارگران  

مشمول 

5% 

سهميه  

ایثارگران  

مشمول 

25% 

سهميه  

 آزاد 
 آقا  خانم

کارشناس 

 آزمایشگاه  

 نفر (  2) 
 (  درمان ) حوزه  

 همدان 

 نفر( 2) 
- 1 1 * * 

دن مدرک  *( دارا بو 

تحصیلی کارشناسی در  

 . رشته علوم آزمایشگاهی 

- 

 

 "شرکتی  " کارشناس پرتوشناسی )رادیولوژی(  در قالب جدول رشته شغلی 

 عنوان شغل 

محل 

جغرافيایی  

و   خدمت

 تعداد 

 جنسيت  سهميه 
احراز از نظر  شرایط 

مدرك و رشته  

 تحصيلی 

 توضيحات 
سهميه  

ایثارگران  

مشمول 

5% 

سهميه  

ایثارگران  

مشمول 

25% 

سهميه  

 آزاد 
 آقا  خانم

پرتوشناسی  

 )رادیولوژی(   

 نفر (  2) 

 ) حوزه درمان ( 

 همدان 

 نفر( 2) 
1 - 1 * * 

*( دارا بودن مدرک  

تحصیلی کارشناسی در  

پرتوشناسی  رشته تکنولوزی 

 )رادیولوژی(. 

- 



 شرایط عمومی  -1

 تدین به دین مبین اسلام یا یکی از ادیان رسمی کشور مصرح درقانون اساسی.  -1/1

 داشتن تابعیت ایران. -2/1

  داشتن کارت پایان خدمت وظیفه عمومی یا معافیت دائم از خدمت )ویژه برادران( تا تاریخ آخرین روز ثبت نام . -3/1

 ی اااتینخبگااان کااه پاارو ه ت   یملاا  ادیاا بن یتخصصاا  فااهیخدمت نظااام وظ  لاتیتبصره: دانش آموختگان برتر مشمول تسه

خود  یمسلح را شروع نموده و دوره آموزش نظام یروهایبرتر ن یمرکز نخبگان و استعدادها  دییخدمت مورد تا  نیگزیجا

دسته از افااراد در صااورت   نی. اندیدر آزمون ثبت نام نما  خدمت  انیتوانند قبل از صدور کارت پا  یکرده باشند، م  یرا ط

باشااند.  یخدمت خااود ماا  انیپا یآزمون موظف به ارائه گواه  یپس از برگزار  کسالیشدن در آزمون حداکثر تا    رفتهیپذ

 یدر صورت قبااو  یو حت  دهیآنها متوقف گرد  یاستخدام  ندیمربوطه در زمان م رر، ادامه فرا  یدرصورت عدم ارائه گواه

 شود. یم یتل  کنیآنها کان  م  یریاستخدام و به کارگ یینها

 عدم اعتیاد به دخانیات ومواد مخدر و روانگردان. -4/1

 عدم ساب ه م کومیت جزایی موثر . -5/1

 موجب آرای مراجع قانونی .های دو تی بهنداشتن منع اشتغال دردستگاه -6/1

 های بازخرید خدمت و همچنین بازنشسته دستگاه های اجرایی باشند.جزء نیروداوطلبان نباید  -7/1

 ا تزام به قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران . -8/1

 یشااورا  صی)به تشااخ شوند .  داشتن سلامت جسمانی وروانی وتوانایی برای انجام کاری که برای آن بکارگیری می  -9/1

 (علوم پزشکی همدان دانشگاه یپزشک ونیسیکم ایطب کار 

 تذکرات مهم در خصوص شرایط عمومی : 

 افرادی که مجاز به شرکت در این آزمون استخدامی نیستند عبارتند از : 

 دستگاههای اجرایی. شده افراد بازنشسته و بازخرید خدمت -1

 ن و آموزش پزشکی.انفصال شدگان دائم از خدمت و یا اخراج شدگان توسط واحد های تابعه وزارت بهداشت ، درما-2

 افرادی که به موجب آراء مراجع قضایی و ذیصلاح از خدمات دو تی منع شده باشند.-3

 افرادی که دارای تعهد انجام کار به سایر دستگاهها اجرایی و موسسات می باشند.-4

 دارندگان مدارک ت صیلی معادل در رشته ت صیلی آگهی شده. -5

دارای م طع ت صیلی بالاتر غیر مرتبط با شرایط احراز طرح طب ه بندی   بکارگیریتبصره : در صورتیکه داوطلب در بدو 

 . قابل اعمال نخواهد بود . یو یلیمدرک ت صمشاغل و مدرک ت صیلی مندرج در آگهی 

 

 

 



  شرایط اختصاصی -2

 :  شرایط سنی برای داوطلبان  *

 ردیف

 مقطع تحصيلي 

رشته شغلي اعلام  )در 

 شده( 

 

 

(1) 

 حداقل سن 

 

 

(2 ) 

 حداکثر سن 

 

 

(3) 

 حداکثر سن با افزایش امتيازات مربوط به  

) ایثارگران، حمایت از خانواده و جمعيت( و  

خدمت دوره طرح، خدمت سربازي و سوابق  

  واریز کسور بيمه بازنشستگي

 (4 ) 

 40 35 20 کاردانی 1

 40 35 20 کارشناسی 2

 40 35 20 کارشناسی ارشد 3

 50 45 20 دکترا 4

  5م اطع  کلیه ( برای افزایش حداکثر سن، برای 4***( بهره مندی از یک یا چند مورد از امتیازات و موارد مندرج در ستون شماره )

 سال خواهد بود.  

( جدول بالا قابل م اسبه  4مندرج در ستون شماره )***( امتیازات و موارد قابل افزایش به حداکثر سن صرفاً با رعایت حداکثر سن 

 خواهد بود. 

  بالای  و سالیک آزادگان دارای  بالاتر، فرزندان   و   درصد  پنج  و  بیست جانبازان  فرزندان شهدا،فرزندان  آزادگان، و  جانبازان ***(  

 ( معاف می باشند.4از شرط حداکثر سن مندرج در ستون شماره ) اسارت سالیک

 ه حداکثر سن مقرر اضافه خواهد شد:موارد ذیل به شرط ارائه تاییدیه های معتبر ب

( بااه طااور داوطلبانااه خاادمت 29/5/1367 غایت    31/6/1359( داوطلبانی که در جبهه های نبرد حق علیه باطل )ازتاریخ  1

نموده اند به میزان مدت حضور در جبهه وهمچنین مدت زمان بستری ویا استراحت پزشکی رزمندگان دراثر مجروحیاات 

 درجبهه های نبرد حق علیه باطل. 

 سااالیکآزادگان دارای  بالاتر، فرزندان و  درصد  پنج   و  بیست  جانبازان  فرزندان  شهدا،فرزندان    ،آزادگان  و  جانبازان  (2

 .از شرط حداکثر سن معاف می باشند اسارت سالیک بالای و

 سال . 5( وا دین ،خواهر ، برادرو همسر شهداء، تا میزان 3

جانبازان بیساات و پاانج درصااد و بااالاتر، همساار آزادگااان سایر مشمو ین سهمیه بیست و پنج درصد ایثارگران )همسر    (4

ماه داوطلبانااه   6یکسال اسارت و بالاتر و مشمو ین سهمیه پنج درصد ایثارگران شامل : رزمندگان با ساب ه حضور حداقل  

جانبااازان  و همسر و فرزنااد ان آنااان و فرزناادان  (29/5/1367  تی غا  31/6/1359  خ یازتار  )ماه غیر داوطلبانه در جبهه    8یا  

کمتر از بیست و پنج درصد و فرزندان آزادگان کمتاار از یکسااال اسااارت(  از شاارط حااداکثر ساان معاااف نماای باشااند و 

 حداکثر سن ایشان مطابق توضی ات قید شده در  جدول رشته های شغلی مورد نیاز م اسبه خواهد شد.



ادگان از کار افتاده کلی و فرزناادان آنااان کااه عاالاوه باار ( آن دسته از فرزندان شاهد ، جانبازان از کار افتاده کلی ، آز5

درصد ایثااارگران  بااا کسااب حااد نصاااا قبااو ی و امتیااازات لازم در آزمااون   5و    25سهمیه استخدامی مشمو ین سهمیه  

 ند.پذیرفته شوند ، می توانند همانند سایر فرزندان شاهد ، جانبازان و آزادگان از شرط معافیت حداکثر سن بهره مند گرد

 طی شده در قا ب قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان به میزان مدت خدمت انجام شده.( ساب ه 6

 انجام شده . یمدت خدمت سرباز( 7

سازمان امور اداری و اسااتخدامی کشااور مسااتند بااه قااانون حمایاات از  5/4/1401مورخه   22932برابر بخشنامه شماره  (  8

ازاء تاهل و داشتن هر فرزند یکسال به س ف م دوده سنی داوطلب افزوده می گردد، به    -1خانواده و جوانی جمعیت :  

 سال می باشد . 5و سنوات قابل افزایش برای تاهل و داشتن فرزند حداکثر 

برخورداری از امتیازات مطروحه این بند مشروط به آن است که نرخ باروری شهرستان م ل زادگاااه پاادر یااا   -1تبصره  

نباشد که مبنای تعیین نرخ باروری آخرین اطلاعات اعاالام شااده از سااوی وزارت کشااور بااا همکاااری   5/2فرزند بالای  

 مرکز آمار ایران قبل از برگزاری آزمون استخدامی می باشد.

د بناا چنانچه زادگاه )م ل تو د( فرزندان در شهرستان های مختلف باشد، در اعطای امتیازات مطروحه در ایاان   -2تبصره

 و پایین تر مبنای م سبه قرار می گیرد. 5/2فرزندان متو د شده در شهرستان های با نرخ باروری  صرفاً برای

 روز ثبت نام خواهد بود. نیآخر خیتار ازیامت نیاز ا یضمناً ملاک  بهره مند

 سال ( خواهد بود . 5م اطع  کلیه) برای حداکثر سن  شیجهت افزا ( احتساا ساب ه واریز کسور بیمه بازنشستگی9

نظر گرفته شده در این بند باار اسااالا اطلاعااات خااود اظهاااری  سن در تذکر : با توجه به اینکه اعمال امتیازات و افزایش

داوطلبان می باشد، در صورتی که در مرحله بررسی مدارک و مستندات ، داوطلب فاقااد ماادارک مثبتااه باشااد، از سااایر 

  متعاقباً در رقابت با سایر داوطلبان تعیین خواهد شد.وضعیت این گروه از افراد حذف و  بکارگیری فرآیند

 خواهد بود . روز ثبت نام اولینملاک م اسبه سن مت اضیان تاریخ  -

در رشته های دارای طرح »اختیاری« که طرح خود را در  راپزشکانیمشمو ین قانون خدمت پزشکان و پ -2 تذکر مهم :

 یملاازم بااه ارائااه گااواه قبااو ی  صااورت  در  گذراننااد  می  یسایر موسسات تابعه وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشک

 یماادارک  ماا  یدر هنگام بررساا  خوداز دانشگاه م ل انجام طرح   یینها  رشیمواف ت با انصراف از طرح در صورت پذ

 باشند.

 :  یپزشک یها  تیکارشنالا فور ایشغل کاردان   رشیو ضوابط پذ یاختصاص طیشرا -

 دییاا بااا تا  یو رواناا   یفوق ا ذکر، داشتن سلامت کامل جسمان  طیعلاوه بر شرا  یپزشک  یها  تیدر خصوص شغل فور    

( کمتر از BMI) یمتر و بالاتر ،  شاخص توده بدن یسانت 165، قد  یطب کار وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشک

 یباارا یباادن  یو مهااارت هااا  یجساامان  یو داشتن آمااادگ  مدو  هیپا  یرانندگ  نامهیداشتن گواه  نی، همچن19از    شتریو ب  30

 که به عمل خواهد آمد. یجسمان یبرابر آزمون آمادگ ح یو ص   عیسر یامداد رسان

 



  نحوه ثبت نام ومدارک مورد نیاز -3

 24( حااداکثر  غایاات ساااعت شاانبهپنج    )17/09/1401صبح مورخ    08مت اضیان واجد شرایط ملزم هستند از ساعت    -1/3

مراجعااه و    azmoon.umsha.ac.ir( نسبت به ثبت نام ا کترونیکی به آدرلا اینترنتیشنبه چهار )23/09/1401مورخ 

 اقدام نمایند. 

 مدارک مورد نیاز ثبت نام م دماتی:  -2/3

 ا ف( تکمیل اطلاعات مورد نیاز برای انجام ثبت نام .

(به عنوان حق شرکت در آزمون از طریق درگاااه  تومان هزارو پنج )یکصد و بیست  ریال 000/250/1ا( پرداخت مبلغ  

 پرداخت ا کترونیک و با دارا بودن رمز دوم عضو شتاا قابل انجام خواهد بود .

 که بایستی متناسب با توضی ات سایت اینترنتی اسکن و ارسال شود. 3×4ج( یک قطعه عکس 

جه قابل ویرایش و تغییر نخواهد بود  ااذا ا زامیساات نکته مهم : بد یل اینکه اطلاعات ثبت شده در زمان ثبت نام به هیچ و

مت اضیان گرامی نهایت دقت را در زمان ثبت نام معمول نمایند و همچنااین مهلاات ثباات نااام نیااز قاباال تمدیااد و افاازایش 

 نخواهد بود .

-مسااترد نماایبه ثبت نام ناقص ویا ارسال مدارک ناقص ترتیب اثر داده نخواهد شد و وجوه پرداختی به هیچ وجااه   -3/3

 شود. 

)بدیهی است اطلاعات درج شده در زمان ثبت نام ملاک عمل خواهد بود و به ماادارک و مسااتندات ارائااه شااده پااس از 

 ثبت نام ترتیب اثر داده نمی شود .(

 مدارک مورد نیاز پس از قبو ی درمرحله اول امت ان: -4/3

ذیل را در زمان بندی که متعاقباً در سایت آزمون اعاالام داوطلبان قبول شده درمرحله اول امت ان موظف هستند مدارک  

 ی نمایند  . بارگذارمی گردد پس از اعلام نتایج در  ینک ایجاد شده در زمان م رر در سایت مذکور 

ی ماادارک داشااته باشااند زیاارا وجااود هرگونااه  مغااایرت در بارگذارداوطلبان می بایست دقت لازم و کافی را در زمینه  

 وجه داوطلب خواهد بود .ص ت مدارک مت

 اصل مدرک ت صیلی . -1

 اصل کارت ملی . -2

 اصل شناسنامه )صف ات اول و دوم( . -3

 اصل کارت پایان خدمت نظام وظیفه عمومی یا معافیت دائم . -4

 اصل مدارک دال بر ایثارگری و معلو یت عادی حسب مورد از مراجع ذیربط . -5

 آگهی حسب ضرورت .اصل سایرمدارک طبق مفاد  -6

فوق ا ذکر حسب مورد و نیاز و تشخیص از مراجع ذیربط استعلام خواهد شد وتطبیق   یتبصره : مدارک مندرج در بندها

 او یه انجام شده در بند های فوق ا ذکر ملاک قطعی براصا ت مدارک نخواهد بود.



  زمان ومحل توزیع کارت -4

به آدرلا :   (پنج شنبه ) 1/10/1401داوطلبان می توانند برای کسب اطلاع از زمان توزیع کارت ورود به جلسه در مورخه 

azmoon.umsha.ac.ir     .مراجعه نمایند 

داوطلبااان نبااوده و ماادارک  یاز سااو یاطلاعااات ارسااا  دییلازم به ذکر است صدور کارت شرکت در آزمون به منز ه تا

      قرار خواهد گرفت. یآزمون توسط مؤسسه مربوط مورد بررس یداوطلبان پس از اجرا

 اطلاع داوطلبان خواهد رسید . م ل برگزاری و زمان امت ان کتبی در هنگام توزیع کارت به

 شامل : دروس تخصصی مقطع و رشته تحصیلی مربوطه . مواد آزمون :
پاسااخ غلااط  3مناً به ازاء هر ض بود . خواهد  1ون اختصاصی بصورت چهار گزینه ای با ضریب کلیه درولا آزم •

 پاسخ ص یح حذف خواهد شد . 1

  امتیازات و سهمیه های قانونی -5

از کل تعداد نیروی مورد نیاز اعلام شده سی  درصد آن برابر قوانین وم ررات برای پذیرش از بین مشمو ین قااانون   -1/5

ایثارگران اختصاص می یابد. که از سی درصد سهمیه پیشگفت ، بیست وپنج  درصد آن به جانبازان وآزادگان فاقد شغل 

و فرزندان و همسران شهداء و فرزندان و همسران جانبازان بیست وپنج  درصااد و بااالاتر و فرزناادان و همسااران آزادگااان 

رادر شهید با معرفی از سوی بنیاد شهید و امور ایثارگران اختصاص سال و بالای یکسال اسارت و وا دین ، خواهر و بیک

ماااه غیاار داوطلبانااه در   8ماه حضور داوطلبانه یااا    6می یابد و پنج درصد سهمیه باقیمانده نیز به رزمندگان با ساب ه حداقل  

زیاار بیساات وپاانج درصااد  و همسر و فرزندان آنااان و فرزناادان جانبااازان   (29/5/1367  تی غا  31/6/1359  خ ی)ازتارجبهه  

مندرج  طیدارا بودن شرا شرکت در آزمون و  درصورتوفرزندان آزادگان کمتر از یکسال اسارت اختصاص می یابد که  

 برخوردار خواهند بود. یقانون تیوم ررات مربوط از او و نیقوان تیبا رعا یدرآگه

ایثارگران تکمیل نگردد بااه تعااداد ظرفیاات باااقی مانااده از مشاامو ین تبصره : چنانچه تعداد ظرفیت سهمیه مشمو ین قانون  

 سهمیه آزاد پذیرش خواهد شد .

این ازیاا مااورد ن یو م اال هااا یجدول رشااته شااغلدرصد در   5سهمیه مربوط به ایثارگران مشمول سهمیه استخدامی    -2/5

مشمول این سهمیه برای اعمااال سااهمیه آگهی مشخص و از سهمیه سایر داوطلبان مجزا گردیده است و داوطلبان ایثارگر  

 درصد را انتخاا نمایند . 5مذکور صرفاً باید شغل م ل های مشخص شده در سهمیه ایثارگران 

بکااارگیری بدیهی است چنانچه در زمان بررسی مدارک سهمیه مورد اشاره تایید نگردد داوطلب مذکور از ادامه فرآیند  

 حذف خواهد شد .

ت و پنج درصد ایثارگران مجاز به بهره مندی از سهمیه استخدامی سایر ایثارگران نمی باشااند و مشمو ین سهمیه بیس-3/5

به عبارت دیگر هر داوطلب ایثارگر می تواند در صورت مشمول بودن ، صرفاً از یکی از سهمیه هااای مشااخص شااده باار 

 اسالا ضوابط مربوطه استفاده نماید.



صد ایثارگران جهت استفاده از سهمیه اختصاصی خود صاارفاً مجاااز بااه انتخاااا بنا براین مشمو ین سهمیه بیست و پنج در

یکی از شغل م ل های مشخص شده برای آنان در جدول رشته شغلی و م ل های مورد نیاااز ماای باشااند  و در صااورت 

همیه آزاد انتخاا از شغل م ل های اختصاصی سهمیه غیر از مشمو ین سهمیه بیست وپنج درصد ایثااارگران ،  بعنااوان ساا 

 تل ی خواهند شد.

 درصد سهمیه ایثارگران از طریق رقابت با سایر داوطلبان واجد شرایط صورت خواهد گرفت.  30پذیرش مازاد بر   -4/5

( درصااد سااهمیه قااانونی 3معلو ین عادی به شرط دارا بودن شرایط مندرج درآگهی به ترتیااب نمااره فضاالی ازسااه )  -5/5

 .مربوطه برخوردار خواهند بود 

 مشمو ین سهمیه فوق در صورت قبو ی باید توانایی انجام کار مورد نظر را داشته باشند . 

 )تشخیص توانایی انجام کار مندرج در این بند بر عهده کمیسیون پزشکی دانشگاه علوم پزشکی همدان خواهد بود(

( ذیاال  5د نااااارح ذیل ) مناادرج در بداوطلبان بومی شهرستانی نسبت به سایر داوطلبان غیر بومی دارای او ویت بش  -6/5

 می باشند.

 ن وه احراز شرایط قانونی بومی بودن :- 

ا ف(شرایط بومی بودن شهرستانی جهت شهرستان همدان )مرکز اسااتان( تسااری نداشااته و باارای شاارکت کنناادگان ایاان 

 شهرستان او ویت بومی قابل اعمال نخواهد بود .  

یه بومی بودن برای سایر شهرستان های استان می بایساات دارای یکاای از شاارایط ا(هر داوطلب برای بهره مندی از سهم

 ذیل باشد :

داوطلب باید متو د شهرستان مورد ت اضا باشد. )شهرستان م ل تو د مندرج در شناسنامه داوطلب با شهرسااتان مااورد   –  1

 ت اضا یکی باشد( 

سال سااکونت در شهرسااتان مااورد ت اضااا بااا ارائااه   10دارای سکونت در شهرستان مورد ت اضا باشد . )حداقل ساب ه    –  2

ضمن ممهور بودن به مهر نیااروی   azmoon.umsha.ac.irاستشهاد م لی برابر فرم مربوطه  قابل دریافت از آدرلا :  

 "(پاسگاه یا کلانتری م ل"انتظامی 

ر م اطع ت صیلی ابتدایی ، راهنمااایی یااا دبیرسااتان در شهرسااتان مااورد ت اضااا بااا تاییااد اداره داشتن گواهی ت صیل د–  3

سال سکونت بشرط ارائه استشهاد م لاای  10آموزش و پرورش شهرستان مربوطه می تواند بعنوان تمام یا قسمتی از ساب ه  

 ر شهرستان مورد ت اضا ملاک م اسبه قرار گیرد ) با تایید پاسگاه یا کلانتری م ل( مبنی بر تایید ساکن بودن فعلی فرد د

 مبنای شهرستان برای تعیین بومی بودن ، ت سیمات کشوری در او ین روز ثبت نام برای آزمون می باشد . – 4

م اساابه و   "4/1"  ر دهاامجهت اعمال او ویت بومی نمره مکتسبه داوطلب بومی شهرسااتانی بااا ضااریب یااک و چهااا  –  5

 گرفت . ملاک عمل قرار خواهد



به ترتیب نمره    -7/5 به داوطلبان آزاد درصورت برخورداری از شرایط مندرج در آگهی  باقیمانده سهمیه مجوز  تمامی 

 یابد.  فضلی اختصاص می 

 داوطلبان من صراً مجاز به انتخاا یک م ل جغرافیایی خواهند بود. -8/5

همانند سایر داوطلبان ملاازم بااه دارا بااودن کلیااه شاارایط و درصد نیز  5و  25تذکر مهم : داوطلبان دارای سهمیه ایثارگری 

 ضوابط آگهی از جمله : م طع و رشته ت صیلی  و همچنین شرایط بومی بودن می باشند.

 مسئو یت ناشی از عدم رعایت دقیق ضوابط وشرایط اعلام شده درمتن آگهی برعهده داوطلب خواهد بود . -9/5

باشااد و در ترتیب بالاترین نمره کل ماخوذه در آزمون با رعایت ظرفیت پاایش بیناای شااده ماایانتخاا داوطلبان به  -10/5

یکسان و مازاد بر تعداد ظرفیت اعلامی در آگهی استخدامی باشد،   در یک رشته شغلی  مواردی که نمره کل دو داوطلب

بااودن نمااره آزمااون توانمناادی  ابتدا نمره آزمون توانمندی های تخصصی ملاک انتخاا خواهااد بااود  در صااورت براباار

 تخصصی، انتخاا اصلح از سوی هسته گزینش ملاک عمل قرار خواهد گرفت.

دد و بااا نظااارت جاا تبصره : در صورتیکه انتخاا اصلح از سوی هسته گاازینش م اادور نباشااد آزمااون تخصصاای کتباای م

  کارگروه آزمون برگزار و ملاک عمل قرار خواهد گرفت. 

داوطلبان موظفند پس از اعلام اسامی مرحله اول پذیرفته شاادگان طبااق برنامااه تنظیماای درمهلاات م اارر نساابت بااه   -11/5

جااای افراد ذخیااره بااهی مدارک مورد نیاز اقدام نمایند ، در غیر اینصورت قبو ی فرد کان  م یکن تل ی شده واز بارگذار

 ن وه ثبت نام و مدارک موردنیاز(. 4/3وی معرفی خواهد شد.)مفاد بند 

 شدگان او یه  پس از اعلام ، متعاقباً اطلاع رسانی خواهد شد .  زمان ت ویل مدارک پذیرفته   -12/5

آدرلا    -13/5 به  و  شرکت  اینترنتی  سایت  طریق  از  آزمون  مراحل  درخصوص  رسانی  اطلاع   :   هرگونه 

azmoon.umsha.ac.ir  .خواهد بود وداوطلبان اطلاعات مورد نیاز خود را بدین طریق دریافت خواهند کرد 

باتوجه به این که ملاک ثبت نام ازمت اضیان تکمیل برگ درخواست شغل در سایت مربوطه می باشد لازم است   -14/5

هرگونه تغییرات یا اصلاحاتی پس از ثبت نام قابل میسر نخواهد  درتکمیل آن نهایت دقت را به عمل آورده وامکان انجام  

  بود.

  بکارگیری مراحل    انینموده و تا پا  ادداشتیخود را    یریثبت نام کد رهگ  انیپس از پا  دیبا  آزمونشرکت در    انیمت اض

نگهدار  خود  ها ندینما  ینزد  نام  ثبت  به  ترت  ی.  پرداخت  بیناقص  وجوه  و  شد  نخواهد  داده  ه  یاثر  مسترد   چ یبه  وجه 

 .گرددینم

با و  ماًیکه مست   یبه نمره مکتسبه داوطلبان-15/5 ب  رولای در م ابله  (  در مراکز 19  دیکرونا )کوو  یماریکرونا و درمان 

از    یپزشک  ی ها  تیپاستور و فور  توری، انس  یمجموعه وزارت بهداشت ، درمان و آموزش پزشک  ر یز  یو بهداشت  یدرمان

ک  1/12/98  خ یتار مربوطه  فرم  قا ب  در   ( اند  نموده  :    هخدمت  آدرلا  قابل     http://azmoon.umsha.ac.irاز 

فرد   هینمره کل او   ، بهامتیاز(  20و حداکثر تا )نمره کل آزمون    امتیاز  (  2باشد(  به ازاء هر ماه ساب ه خدمت )  یم   افتیدر

 . (  ردیگ یتعلق نم یاز یروز امت 15و کمتر از  ازی امت کی روز  15،  از یامت 2) به ازاء هر ماه  اضافه خواهد شد .



 : نحوه پذیرش و اعلام نتیجه

م اسبه نمره کل او یه داوطلبان بر اسالا ضرائب اختصاصی انجام می گردد و این نمره کل ملاک تعیین نمره حد نصاا 

 خواهد بود .

 باشد. ینمره آزمون در هر شغل م نیبالاتر ینفر دارا  3 کل او یهنمره مکتسبه میانگین   %50نمره حد نصاا آزمون 

 تعیین حد نصاا نمره علمی لازم،شرط لازم )و نه کافی( برای معلو ین و داوطلبان آزاد جهت بررسی مدارک می باشد .

براباار ظرفیاات از بااالاترین نمااره مکتساابه( بااه منظااور  3به داوطلبانی که حد نصاا لازم را کسااب نمااوده انااد) بااه میاازان  

 ی اطلاع رسانی خواهد شد.انجام مصاحبه تخصصی و بررسی مدارک و همچنین  بارگذار

درصااد مصاااحبه   30و    درصااد مصاااحبه تخصصاای  30درصد نمره آزمون کتباای و    40نمره نهایی هر داوطلب از مجموع  

 .بدست خواهد آمد عمومی

 25 و 5 درصااد ایثااارگران تااا ساا ف سااهمیه 25 و 5هااای  تبصره : کسب حد نصاا  نمره آزمون برای مشاامو ین سااهمیه

درصد ا زامی نمی باشد. بدیهی است در صورتیکه ایثارگران موضوع این سهمیه در شغل م ل های سهمیه آزاد شاارکت 

 نمایند کسب حد نصاا نمره آزمون در شغل مربوط ا زامی است .

از  تیاا کشور مستند بااه قااانون حما یو استخدام یسازمان امور ادار  5/4/1401مورخه    22932برابر بخشنامه شماره  نکته :  

درصد بااه مجمااوع امتیاااز آزمااون کتباای  10درصد، حداکثر تا  2به ازای تاهل و نیز هر فرزند   :  تیجمع  یخانواده و جوان

 داوطلب افزوده می گردد.

 ضمناً ملاک  بهره مندی از این امتیاز تاریخ آخرین روز ثبت نام خواهد بود.

  ایشهرستان م ل زادگاه پدر  یبند مشروط به آن است که نرخ بارور  نی مطروحه ا زاتایاز امت  یبرخوردار  -1تبصره 

مرکز  یوزارت کشور با همکار یاطلاعات اعلام شده از سو  ن یآخر  ینرخ بارور  نییتع ینباشد که مبنا 5/2 یفرزند بالا 

 باشد.  یم ی آزمون استخدام ی قبل از برگزار رانیآمار ا 

نبااد   نیاا مطروحااه در ا  ازاتیامت  یمختلف باشد، در اعطا  یزادگاه )م ل تو د( فرزندان در شهرستان هاچنانچه    -2تبصره

 .ردیگ یم سبه قرار م یتر مبنا نییو پا 5/2 یبا نرخ بارور یفرزندان متو د شده در شهرستان ها یصرفاً برا

 یبنااد باار اسااالا اطلاعااات خااود اظهااار نیسن در نظر گرفته شده در ا شیو افزا  ازاتیاعمال امت  نکهیتذکر : با توجه به ا

 ریمدارک و مستندات ، داوطلااب فاقااد ماادارک مثبتااه باشااد، از سااا  یکه در مرحله بررس  یباشد، در صورت  یداوطلبان م

 خواهد شد. نییداوطلبان تع ریدر رقابت با سا قباًگروه از افراد متعا نیا تیحذف و وضع بکارگیری ندیفرآ

 *( نکته مهم : 

د از تاااریخ اعاالام نتیجااه ننسبت به نتیجه اعلام شده اعتراضی داشته باشاا  انپس از اعلام نتیجه نهایی ، در صورتیکه داوطلب

ثبت نمایند.    azmoon.umsha.ac.ir حداکثر  یک هفته فرصت دارند اعتراض خود را بصورت مکتوا در آدرلا :

 مهلت فوق هیچگونه اعتراضی پذیرفته نخواهد شد .بدیهی است پس از پایان یافتن 



 :یكل  های  هیتذكرات و توص

 : یاطلاعات ثبت نام رییمهم در خصوص تغ اریتذکر بس

ا  با به  نت  نکهیتوجه  برا  ی)معرف  هیاو   جهیاعلام  ثبت  یبررس  یافراد  اطلاعات  اسالا  بر  (  ی )خوداظهار نامی  مدارک( 

سهم و  م  یقانون   های  هیداوطلبان  صورت  آنان  توسط  شده  د   رد،یگ  یانتخاا  بررس   نکهیا  لیبه  هنگام  مدارک،   یدر 

تغ ن و   رییهرگونه  به  اطلاعات وارد شده  بهر  یدر  به  او و  یمند  هکه منجر  از  مربوطه گردد، کل   ازیامت  ای  تی داوطلب 

نت  ند یفرا م  جهیاعلام  مواجه  اختلال  با  لازم   ی را  اطلاعات  ا  سازد،  ذا  ورود  ت اضاست  فرم  در  )به    مذکور  نام  ثبت  نامه 

چراکه با توجه به مشکلات به وجود آمده    ردی( با دقت و صداقت صورت گردیگ  ی نت صورت م  یخصوص اگر در کاف

باشد و داوطلب حق   ی نم  ریوجه امکانپذ  چ یمدارک به ه  یاصلاح اطلاعات مذکور در هنگام بررس  ،یقبل  ی ها  زموندر آ 

 د داشت. نخواه  یگونه اعتراض  چ یه

بررس   یهیبد ارائه مدارک و مستندات لازم در زمان  امت  یاست در صورت عدم  انتخاا   یها  هیو سهم  ازاتیمدارک، 

 .دیشده توسط داوطلبان از آنان سلب خواهد گرد 

 

در صورت (1 نما  توانندیم  ی داوطلبان صرفاً  نام  ارائه شده  یلیت ص  ش ی)م طع، رشته و گرا  ی لیکه مدرک ت ص  ندیثبت   )

شده    دیاحراز مشاغل ق طی( مندرج در شرا یلیت ص  شی )م طع، رشته و گرا  ی لیمدرک ت ص  ن یتوسط آنان مطابق با عناو

آگه همچن  کسان ی  ی استخدام  ی در  و  ت    نیبوده  مدرک  نام  یلیصعنوان  گرا   یثبت  و  رشته  ( ی لیت ص  شی)م طع، 

 باشد  دهی درج گرد یدانشنامه و  ایموقت  نامهیداوطلب، در متن گواه

 

 ی لیت ص  یها  شیگرا  ایبا رشته    یلیت ص  یهاش یگرا   ایها و  بر تطابق رشته   یاز مراجع مختلف مبن  یارائه هرگونه گواه (2

آگه  در  شده  فرا   یاستخدام  یعنوان  ادامه  موضوع  ندیجهت  ع  تیاستخدام  صرفاً  و  رشته   نینداشته  و  عنوان    ا یها 

آگه  یلیت ص  یهاش یگرا در  م  یاستخدام  یمندرج  عمل  ای ملاک  از  بررس  یداوطلبان  نرویباشد.  مرحله  در    یکه 

داده شوند از ادامه    صیتشخ   طی واجد شرا  ر یمنتشره، غ  یاستخدام  ی احراز اعلام شده در آگه  طیمدارک، از   اظ شرا 

داوطلب   یبرا   یز ایحق و امت  چگونهیو ه  دهیگرد   یتل   کنیمرحله، کان  م    نیآنان در ا   یاستخدام حذف و معرف   ندیفرا

 .ندارد یاعتراض گونهچ ی حق ه یو مت اض نکرده جادیا

 

را داشته باشند. در صورت عدم   شغل مورد ت اضا  انجام    یبرا   ییو توانا  یو روان  یسلامت جسمان  ستیبای داوطلبان م (3

معا  یی توانا  دییتأ و  مصاحبه  مرحله  در  رس  ،یپزشک   نهیداوطلبان  شورا   ی دگیمرجع  داوطلبان،  اعتراض    ی پزشک   یبه 

 .باشدیم  همدان یعلوم پزشک  انشگاهد

ارائه مدارک به صورت ناقص در    ایو    یاعلام شده در متن آگه  طیضوابط و شرا  قیدق  تی از عدم رعا   یناش  تیمسئو  (4

تع و    ن ییزمان  مغا  ایشده  تکم  رت یهرگونه  زمان  در  داوطلب  که  اطلاعاتی  م  لیبین  اعلام  نام  ثبت  با   دینمای ت اضانامه 



نت اعلام  در  که  بررس  هیاو   جهیمستنداتی  صورت  یو  در  و  بود  خواهد  داوطلب  برعهده  شد  خواهد  ارائه  که    یمدارک 

ت ص مدارک  جمله  از  داوطلبان  ا   تیمعاف  ایخدمت    انیپا  ،یل یمدارک  سن،  بومی  کرونا،    ژهیو  ازیامت  ،یثارگریدائم، 

اشتغال در دستگاه   تیمعلو   بودن، اظهار   نیم اسبه حداکثر سن( و همچن  ی)برا   ییاجرا  یهاو ساب ه    یاطلاعات خود 

نام ثبت  ت اضانامه  ا  طیبا شرا  ریمغا  ،یداوطلب در  ه  ی آگه  ن یمندرج در  امت  یح   گونهچ یباشد،   ی مت اض  یبرا   ی ازیو 

استخدام   جادیا آزمون  از  مرحله  هر  در  و  کرد  نتا  ینخواهد  استخدام  ه،یاو   ج ی)اعلام  حت  نش یگز  ،یمصاحبه  در    یو 

  ی اعتراض   گونهچ یمربوطه از داوطلب سلب و حق ه  ت یاو و  ای   از ی( امتیستخدام صدور حکم ا  ایو    یی نها   رشیصورت پذ

 ندارد. 

داشته باشند. لازم به ذکر است ملاک عمل برای   یتوجه کاف   ی اشاره شده در آگه  های   خ ی تار   ی به مبنا  یستیداوطلبان با  (5

وظیفه،   نظام  خدمت  پایان  و  دائم  معافیت  ت صیل،  از  فراغت  گواهی  امتیازات تاریخ  مندی  بهره  از  ناشی  سن  افزایش 

 . می باشدروز ثبت نام  نو یا سن، م اسبه ملاک و نام ثبت روز  رینخاآ....  وقانون حمایت از خانواده و جوانی جمعیت 

شرایط او یه به    ارائه کارنامه او یه به کلیه داوطلبان صرفاً جهت اطلاع از وضعیت نمره ها و فراخوان  داوطلبان واجد   (6

 منظور بررسی مدارک و تطبیق شرایط با خود اظهاری افراد می باشد.

بر اسالا نمره کل او   ی فهرست افراد دارا   استخراج (7 اطلاع    ی صرفا برا   ه،یاو   جهیخواهد بود. اعلام نت  ه یحدنصاا صرفاً 

  ی گر ید   یو فاقد هرگونه ارزش قانون  باشدی)نمرات مکتسبه( آنان م  یعلم   تیداوطلبان شرکت کننده در آزمون از وضع

 . باشدی از جمله استخدام م 

مدارک، نسبت به ارائه مدارک و مستندات لازم   یبررس    یبرامشخص شده توسط دانشگاه    یکه در زمان ها  یداوطلبان (8

  نگونه یاست دانشگاه در ا  یهی نخواهند داشت. بد   یاعتراض   چگونهیم روم و حق ه  یاز انجام مراحل بعد  ندیاقدام ننما

 دعوت خواهند نمود. ینمره فضل  بیشرکت کنندگان به ترت ریاموارد از س

 ت ی سا  قیدر مشاغل اعلام شده متعاقباً از طر   یدر خصوص ن وه، زمان و مکان مصاحبه استخدام  یاطلاع رسان  هرگونه (9

ن  دانشگاه مورد  اطلاعات  داوطلبان  و  بود  ا  از یخواهد  از  را  بنابرا  افتیدر   ق یطر  نی خود  کرد.  م   نی خواهند    ی داوطلبان 

 . ندیمراجعه نما  تیبه طور مرتب به سا ستیبا

 

 

 

 

 

 

 

 



 ی بسمه تعال

 " فرم استشهاد محل سکونت )بجز مرکز استان( "

              

 .........................................................................  یدارنده کدمل ..........................................................فرزند       ........................................................................  نجانبیا

 

ضمن قيد را    نجانبیو مدت سکونت ا  یمحل تقاضا دارم که شهرستان محل سکونت فعل  نیو معتمد  نياز مطلع 

 . ندینما یگواه ، تاریخ 

 با تشکر                                                                                                           

 امضاء و اثر انگشت                                                                                             
 

.............................................................................................................................................................................................................................................................................................................. 
                  شهرستان      که نامبرده بالا در حال حاضر در بخش     میینما یم  یگواه  لیامضاء کنندگان ذ  نجانبانیا

شهرستان سکوونت داشکته  نیدر ا زین)از مورخه              لغایت             ( ساکن بوده و مدت           سال و      ماه 

 است .
 

 .   مینما یم  ی صحت مراتب فوق را گواه                        ی دارنده کد مل                     نجانبیا

 امضاء و اثر انگشت                                                                                                                       آدرس و شماره تماس :

 

 

 .   مینما یم  ی صحت مراتب فوق را گواه                        ی دارنده کد مل                     نجانبیا

 امضاء و اثر انگشت                                                                                                                       آدرس و شماره تماس :

 

 

 .   مینما یم  ی صحت مراتب فوق را گواه                        ی دارنده کد مل                     نجانبیا

 امضاء و اثر انگشت                                                                                                                       آدرس و شماره تماس :

 
 

 

 گردد: یم لیمحل( تکم یكلانتر ای)پاسگاه  یانتظام یرویقسمت توسط ن نیا
 

 باشد. یم یکلانتر ایپاسگاه  نیا د ییفوق مورد تا موارد
 

 محل یکلانتر ایمحل درج امضاء و مهر پاسگاه                                                                                    

 
افککراد و مرا کک    دییکک باشد و داوطلب موظککا اسککت فککرم را بککه تا  یم  یفرم بصورت خوداظهار  نای  در  مندرج  اطلاعات  اعلام    •

 .دینما  همرام دیگر مدارک مورد نیاز بارگذاریبه و   دهیرسان  صلاحیذ



 فرم تایید سوابق خدمتی مشمولین امتیاز ویژه فعالیت در زمینه مقابله با كرونا در آزمون های استخدامی 

 دانشگاه/دانشکده علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی/ مركز/ انستیتو.............. 

 

 بيمارستان/ مرکز.......

 خانوادگی مشمول:                                           نام پدر:                                            کدملی:نام و نام 

                          رابطه استخدامی/کاری : قرارداد کار معين              قرارداد پزشک خانواده              قرارداد مشاغل کارگری              شرکتی

 روزه                  طرحی مشمول قانون پزشکان و پيراپزشکان          89قرارداد 

 

عنوان  

پست/ 

 شغل

مدرك  

 تحصيلی 

مقطع  

 تحصيلی 

واحد محل  

 خدمت

بخش/  

قسمت  

 مربوطه 

تاریخ شروع  

فعاليت در  

مراکزدرگير  

 کرونا 

 تاریخ پایان 

فعاليت در   

مراکزدرگير  

 کرونا 

مدت زمان  

خدمت )به  

 روز( 

 امتياز 

         

         

         

 

 امتیازی تعلق نمی گیرد.روز  15روز یک امتیاز و کمتر از  15امتیاز ،  2: به ازاء هر ماه *

 

 واحد/مرکز نام و امضاء مسئول مستقيم                                                                           نام و امضاء بالاترین مقام      

 باشد.  یم   دیيمورد تامراتب فوق  مراتب فوق مورد تایيد می باشد.                                                                       

 

 
 ء معاونت مربوطه نام و امضاء مسئول حراست واحد/مرکز                                                                                  نام و امضا

 .باشد یم  دیيمراتب فوق مورد تا                                                                                      باشد.  ی م دیيمراتب فوق مورد تا     

 

 رئيس دانشگاه/دانشکده 

معاون توسعه  

مدیریت و منابع  

 دانشگاه

مدیر حراست  

 دانشگاه

بازرسی    مدیر

 دانشگاه

نماینده سازمان مدیریت  

 و برنامه ریزی استان 

 نام و نام خانوادگی

 امضاء

 

 

 نام و نام خانوادگی

 امضاء

 

 نام و نام خانوادگی

 امضاء

 

 

 نام و نام خانوادگی

 امضاء

 

 نام و نام خانوادگی

 امضاء

 

 

 

 نام و نام خانوادگی داوطلب :.........................    تاریخ :.................    امضا و اثر انگشت


